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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populacao

Densidade Populacional

PR

CEU AZUL

102 RS Cascavel
1.179,44 Km?
11.251 Hab

10 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 09/10/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéao
Ntmero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SMS DE CEU AZUL

6769578

A informagao ndo foi identificada na base de dados
76206473000101

TRAVESSA SABIA 40

sec.saude@netceu.com.br

45 3121-1053

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 09/10/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude em
Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

LAURINDO SPEROTTO

LAISE DELINE SPEROTTO DO PRADO

contabil.ceuazul@hotmail.com

453121000

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 09/10/2024

1.4. Fundo de Salde

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 09/10/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 27/07/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizacdo

Regido de Saude: 102 RS Cascavel

Municipio

ANAHY

BOA VISTA DA APARECIDA
BRAGANEY

Area (Km?)

https://digisusgmp.saude.gov.br
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256.296
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Populacdo (Hab)
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8034 31,35
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CAFELANDIA 271.724 19844 73,03

CAMPO BONITO 433.836 4032 9,29
CAPITAO LEONIDAS MARQUES 275.748 14796 53,66
CASCAVEL 2100.105 364104 173,37
CATANDUVAS 581.754 10627 18,27
CORBELIA 529.385 17862 33,74
CEU AZUL 1179.442 11251 9,54
DIAMANTE DO SUL 359.945 3170 8,81
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU 326.446 4881 14,95
FORMOSA DO OESTE 275.712 7756 28,13
GUARANIACU 1225.607 13814 11,27
IBEMA 145.442 6327 43,50
IGUATU 106.937 2162 20,22
IRACEMA DO OESTE 81.538 2344 28,75
JESUITAS 247.496 10860 43,88
LINDOESTE 361.368 5226 14,46
NOVA AURORA 474.011 14219 30,00
QUEDAS DO IGUACU 821.503 31405 38,23
SANTA LUCIA 116.857 3657 31,29
SANTA TEREZA DO OESTE 326.917 13749 42,06
TRES BARRAS DO PARANA 504.172 11197 22,21
VERA CRUZ DO OESTE 327.084 8227 25,15

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2023

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

e Consideragdes

O Municipio de Céu Azul possui uma populacdo de 11.819 habitantes, Localiza-se no 32 Planalto Paranaense, no extremo Oeste do Estado. E cortado
pela rodovia BR 277, que liga Paranaguéa a Foz do Iguagu e a cidade de Céu Azul situa-se no Km 642. Com area total de 1.180.163 Km2, Céu Azul tem
a parte sul integrado ao Parque Nacional do Iguagu. 73.10% da drea do municipio localizam-se no Parque e 49.56 % do Parque localiza-se no Municipio
de Céu Azul, seu grande potencial é agricola. Seu clima é temperado, O Municipio faz divisa territorial com os municipios de Matelandia, Santa Tereza
e Vera Cruz do Oeste. O Sistema de Salude Municipal é composto pelos trés niveis de atengdo a salde - Basica, Média e Alta Complexidade. Na atengdo
bésica o Municipio dispde de quatro unidades basicas de satide com cobertura de 100% do Programa satde da Familia, possui duas equipes satde
bucal, uma equipe de NASF, Farmécia Basica, Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental, clinica de fisioterapia, laboratério de andlises clinicas,
servico de Psicologia e Servico Social, o Municipio conta com um Centro de Especialidades de Saide. Na média e alta complexidade, o Municipio
encontra-se integrado ao Consorcio Intermunicipal do Oeste do Parana CISOP e Centro Regional de Especialidade - CRE. O Municipio conta ainda, com
um hospital Bom Samaritano administrado por uma Fundagdo de Salde que conta com 23 leitos: 21 pelo SUS e 2 Particulares e Convénios, dispde de
pronto atendimento, 24 horas, com base do SAMU. As

urgéncias/ emergéncias sdo encaminhadas através da Central de Leitos para atendimento
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério anual de atividades busca demonstrar e apresentar as metas e agdes alcangadas no 12 quadrimestre de 2024, para que possam ser
analisados os pontos que devem ser melhorados e expandidos para melhor atendimentos populacdo Ceuazulense. O Municipio de Céu Azul, em busca
da integralidade da assisténcia na salde, traga metas, diretrizes, objetivos e estimativa de gastos a serem atingidas, estratégias de acéo e
compromissos de governo para o setor, a fim de cumprir as exigéncias formais previstas nas Leis 8.080/90 e 8.142/90 para sistematizar as acdes da
Rede de Atengdo Basica de Salde. Através dessas metas e diretrizes o municipio visa padronizar e melhorar a satde individual e coletiva, pois investir
na prevengao, promogcao e recuperacdo da saude, sao fatores importantes para melhorar a qualidade de vida da populagdo.

Ha, todavia, enormes desafios que requerem medidas estruturantes, capazes de assegurar a continuidade das conquistas e permitir o enfrentamento
de desafios urgentes, de que sdo exemplos o envelhecimento populacional e as causas externas de morbidade. Da mesma forma, Céu Azul
apresentou conquistas para a salde publica nos ultimos anos, das quais pode-se destacar, entre outras, a expansao da atengdo primaria, ampliagdo e
estruturacdo de servicos de urgéncia e emergéncia e especialidades do Municipio através da descentralizacao do CISOP
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

352 721

0 a4 anos 369

5 a9 anos 369 355 724
10 a 14 anos 359 315 674
15 a 19 anos 375 350 725
20 a 29 anos 906 924 1830
30 a 39 anos 861 901 1762
40 a 49 anos 814 879 1693
50 a 59 anos 785 827 1612
60 a 69 anos 531 614 1145
70 a 79 anos 301 376 677
80 anos e mais 124 185 309
Total 5794 6078 11872

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 11/10/2024.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CEU AZUL 109 126 103 152

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 11/10/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 20 63 67 49 81
Il. Neoplasias (tumores) 75 32 49 62 51
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 1 5 6 4
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 - 4 2 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 - 3 3
VI. Doencas do sistema nervoso 9 2 6 9 8
VII. Doengas do olho e anexos 6 1 5 1 2
VIll.Doengas do ouvido e da apdéfise mastdide - - - 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 35 30 42 33 35
X. Doencas do aparelho respiratério 33 23 40 65 36
XI. Doengas do aparelho digestivo 70 31 45 65 43
XIl. Doencas da pele e do tecido subcuténeo 5 1 5 1 4
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 5 13 8 12
XIV. Doencgas do aparelho geniturinario 47 20 40 37 47
XV. Gravidez parto e puerpério 31 28 27 21 38
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 5 6 2 5
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - 2 1 1
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 5 12 10 21

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 36



XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 38 24 39 39 46
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 11 6 4 14 14
CID 102 Revisao nao disponivel ou nao preenchido - - - - -

Total 413 280 411 429 454

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/10/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 6 32 5 4
Il. Neoplasias (tumores) 17 19 25 21
Ill. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 - - -
IV. Doengas enddécrinas nutricionais e metabdlicas 3 4 4 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 3 1 -
VI. Doencas do sistema nervoso 2 1 3 6

VIIl. Doencas do olho e anexos - - - -

VIll.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 18 24 18 24
X. Doencas do aparelho respiratério 9 5 7 6
XI. Doencgas do aparelho digestivo 4 5 5 3

XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - _
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - _
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 2 2 3

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - - 7
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 1 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 10 13 12 9
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - R
Total 79 109 84 88

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/10/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Em relacdo a Populagao estimada por sexo e faixa etéria, observa-se que a faixa etdria mais populosa esta entre 20 a 29 anos, com 1.830 habitantes,
sendo, 924 mulheres e 906 homens, logo apds observa-se a segunda maior popularidade entre 30 a 39 anos com 1.762 habitantes.

Em relacdo aos nascidos vivos observa-se que em 2020 foram 109 nascidos, enquanto em 2021 foram 126.

Em relacdo as internacées em 2023 observa-se 429 internamentos, com maior indice de internamento por doencas do aparelho respiratério e digestivo
com 65 cada, seguido por neoplasias com 62, ja em 2024, observa-se um total de 454 internamentos, nUmero maior que o ano anterior, sendo 81 por
doencas infeccionas e parasitarias, seguido por causas relacionadas ao aparelho digestivo e lesdes, atribui-se os niimeros pela epidemia de dengue.
Em relacdo as mortalidades, o total de 2019 foi de 67 e 2020 79, e 109 em 2021. ndo estando disponivel o quantitativo de 22,23 e 24
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencao Bésica

5.817

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informacado em Saude para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/10/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

15.166

24.448

1.343

1

4.3. Producao de Atengao Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o hd informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgao de Atengao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/10/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1684 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 391 -
Total 2075 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 11/10/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Os dados relacionados ao 1 Quadrimestre nao estdo disponivel na integra, observa-se apenas a produgao da atengao basica, onde ocorrem 5.817
visitas domiciliares, 15.166 atendimentos individuais, 24.448 procedimentos, e 1.343 atendimentos odontoldgicos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 36



5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacéo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacéo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2024

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual
HOSPITAL GERAL 0
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0
Total 1

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 09/10/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2024
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 6
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0
PESSOAS FISICAS

Total 6

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 09/10/2024.

5.3. Consoércios em saude

O ente ndo esta vinculado a consdércio plblico em saude

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Municipal

Dupla

Total

10

Total

10

A rede de prestadores de servigos ao SUS, conforme tabulagdo de dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), na competéncia
10/2024, estava constituida por 10 estabelecimentos de salde de diferentes tipos. Considerando o tipo de gestdo 60% dos estabelecimentos estavam

sob a gestdo municipal, 10% sob gestdo dupla e 30% sob gestdo estadual, considerando a natureza juridica dos estabelecimentos 70% estédo

cadastrados como administracédo publica, 10% como entidades empresarias e 20% de entidades sem fins lucrativos. Em relacdo aos consércios em

saude, cita-se: CISOP, CONSAMU, e CONSORCIO PARANA MEDICAMENTOS

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1)  Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 4 0 0 0 0

Estatutdrios e empregados publicos 1 7 5 23 8
(0101, 0102)

Pablica (N) grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 19/11/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 6 5 5 3
Bolsistas (07) 3 2 3 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 44 57 73 72
0102)

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comiss&o (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 19/11/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Os dados apresentados pelo sistema DIGISUS, demonstram um total de 70 servidores estatutérios, 2 bolsistas, 3 autdbnomos no ano de 2022, em
relacéo ao ano de 2023, os dados nao estao disponiveis.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - GESTAO GERAL E ADMINISTRATIVA
OBJETIVO N2 1.1 - Qualificar acoes de Planejamento em Gestao, Financiamento, estruturacao fisica e de pessoal, a fim de garantir
a melhoria e qualidade no atendimento dos pacientes do SUS.

Indicador para Unidade

monitoramento e Linha Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta - de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizacao de Procedimentos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

licitatérios/recurso
recebido

procedimento licitatério
para a aquisicao de
materiais e
equipamentos
permanentes, incluindo
veiculos para as
Unidade de Saude
através de recursos
Federais, Estaduais e
Municipais

Acdo N2 1 - Utilizar a Lei Lei Federal n® 14.133/2021 de 12 de abril de 2021, regulamentada através do decreto DECRETO N2 7.072, DE 6 DE
DEZEMBRO DE 2023

Acdo N° 2 - Manter Registro de Precos para os insumos para maior agilidade na aquisicao dos itens.
Acdo N2 3 - Cumprir com as exigéncias previstas nos convénios.

Acdo N9 4 - Executar o objeto das Resolucdes da SESA com repasse de recurso para aquisicdo de equipamentos/veiculos para as Unidades de
Saude.

Acdo N2 5 - Utilizacdo dos Recursos vinculados destinados para o custeio da atencdo primaria, Emendas Parlamentares de INCREMENTO PAB e
demais repasses estaduais e Federais.

Acdo N2 6 - Aplicar os saldos financeiros dos recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Saude, para enfrentamento da pandemia de Covid-19 no
periodo de 2020 a 2022, até 31 de dezembro de 2024, para o custeio de acdes e servicos publicos de salide, nos termos do art. 137 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias - ADCT.

2. Realizacao de Licitacdo/Registro  Percentual 2021 0,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
procedimento licitatério  de programada Apuracao
para atendimento de precos/insumos
insumos da Secretaria
de Saude
3. Construgao, reforma e Obra reforma e Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
ampliacdo de obras e construcao
instalacdes das
estruturas fisicas da
Secretaria de Saude
Acgao N° 1 - Construgdo da Unidade de Saude do Bairro Unido
Acao N¢ 2 - Reforma da Unidade de Saude do Bairro Boa Vista
Acao N° 3 - Reforma da cobertura da Unidade de Satde do Bairro Iguacu (administrativo)
Acgao N@ 4 - Garantir a manutencao das Unidades que necessitam de corregdes emergenciais
Acdo N2 5 - Reforma da Unidade de Salde da Unidade de Saude Central
4. Contratagdo de um Cobertura Ndmero 2021 0 1 Ndo Numero ¥ Sem
odontélogo 40 horas populacional programada Apuragao
para atendimento estimada de
odontolégico noturno, salde bucal na
visando o aumento na atencao basica
oferta de consultas
5. Melhorar o Cobertura Percentual 2020 0,00 50,00 50,00 Percentual 25,38 50,76
acolhimento e triagem populacional
dos pacientes estimada de
saude bucal na
atencao basica
Acdo N° 1 - Revisao de protocolos para atendimento
6. Aquisicao de 6nibus Cobertura NUmero 2021 0 1 N&o Namero ¥ Sem
para atendimento populacional programada Apuracao
odontolégico nas estimada de
escolas saude bucal na
atencao basica
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7. Aquisicao de aparelho Aquisicdo NUmero 0 1 Nao Namero ¥ Sem

de ultrassonografia programada Apuragao
8. Contratacao de Cotratacdo 0 1 1 NUmero ¥ Sem
nutricionista Apuragao

Acgao N° 1 - Realizagao de concurso publico

9. Reforma da Unidade Obra de reforma 0 100,00 Ndo Percentual ¥ Sem
de Salde da Nova Unido programada Apuragao
10. Agilidade na entrega Tempo de espera 0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

de exames laboratoriais,
diminuindo o tempo de
espera para retorno a
consulta

Agao N° 1 - Aumento da disponibilidade de recurso financeiro para liberagdo de exames via CISOP

Acgao N° 2 - Parceria com o Hospital Bom Samaritano para remanejamento do laboratério Municipal, visando a cedéncia de todos os aparelhos,
ficando as despesas de custeio sob responsabilidade da Entidade, com atendimento parcial da demanda das UBS.

11. Internet no tablet Acesso a sistema 0 100,00 N&o Percentual ¥ Sem
das Agentes de informagao por programada Apuragao
Comunitérias de Saude  dispositivo mével

12. Implementacdo do Criagdo do plano 0 Nao Namero ¥ Sem
Plano de cargo e salarios programada Apuragao
especifico para

funcionarios da

Secretaria de Saude

13. Contratacao de Contratacao 0 1 1 NUmero ¥ Sem
técnico de informatica Apuragao
exclusivo para a

Secretaria de Saude

Acdo N2 1 - Contratagao de técnico de informética - concurso publico

14. Aquisicdo de Aquisicdo 0 100 Ndo Ndmero ¥ Sem
bicicletas motorizadas programada Apuragao
conforme adesdo para

as Agentes Comunitarias

de Saude

15. Criar acles de Acbes para 0 100 25 Ndmero 0 0
promocéo a saude alimentacgdo

através de atividades saudavel

educativas voltadas a
alimentagado saudavel

Acdo N2 1 - Contratagao de nutricionista por concurso publico

Acdo N2 2 - Contratualizagdo de consulta nutricionista através do CISOP

16. Captagao de Captacdo de 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00
recursos Federais e recursos
Estaduais

Acdo N° 1 - Aderir a projetos e programas do Governo Federal e Estadual

Acdo N2 2 - Aquisicdo de van através do Recursos da SESA ¢ transporte sanitério ¢ Resolugdo 1429/2023

Acdo N9 3 - Aquisicdo de dois veiculos comuns através de recursos da SESA ¢ transporte sanitario ¢ Resolugdo 1108/2023

Acdo N2 4 - Aquisicdo de 1 micro-0nibus e 4 utilitarios através de recursos da SESA ¢ transporte sanitério Resolugdo 1432/2023

Agao N@ 5 - Aquisicdo de 1 carro comum através de recursos da SESA ¢ Transporte Sanitério ¢ Resolugdo 1737/2023

Acgao N° 6 - Aquisicdo de equipamentos através de recursos da SESA ¢ Aquisicao de equipamentos - APSUS

Acgao N@ 7 - Adesdo e envio de projetos a novas Portarias e Resolugdes do Ministério da Saude e Governo do Estado do Parana

Acgao N° 8 - Manter alimentado os sistemas de informagdes do Ministério da Salude para o recebimento mensal dos repasses da Unido.

17. Elaborar Agilidade de 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
mecanismos de agendamento

agendamento de

consultas com médico

clinico geral para maior

agilidade e diminuigao

do tempo de espera

para atendimento nas

UBS

Acdo N2 1 - Aprimorar o agendamento de consultas através de atualizagdes do Sistema MV Consulfarma

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 36



18. Criagcao de programa Implementagao 0 1
para atividade fisica nas do programa

academias ao ar livre

para a populagdo em

geral

19. Implantacdo de
didrias para servidores
que viajam a Cascavel
afim de evitar processos
licitatérios com
refeicdes em local
definido

Implementagao 0 100,00
de diaria

20. Aquisicao de Van Aquisicdo de 0 1
com acento reclinavel veiculo

para transporte de

gestante

21. Aquisicao de painel
de senhas para a
Unidade do Bairro
Iguagu

Aquisicao

22. Renovagdo da Aquisicao de 0 80,00
estrutura de informatica material de
informatica

Nao Namero
programada
Nao Percentual
programada
N&o Ndmero
programada
N&o Ndmero
programada
0,00 Percentual

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem

Apuragao

¥ Sem
Apuragao

50,00

50,00

Acgao N° 1 - Aquisicdo de material de processamento de dados para renovagao e manutencao da rede de informatica da Secretaria de Saude

Acdo N2 2 - Previsdo de equipamentos de informéatica em projetos do Governo Federal e Estadual.

23. Implementagao do
atendimento
fisioterapéutico
domiciliar e hidro-
terapéutico com a
contratacao de
profissional
fisioterapeuta efetivo

Contratagao de 0 100,00
fisioterapeuta

24. Implantar
projeto/programa para
promover a satde dos
servidores municipais da
salde com atividades
diferenciadas e
capacitacdes
continuadas para
servidores, de acordo
com cada setor

Capacitagao 0 100,00

Ndo Percentual
programada
25,00 Percentual

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuragao

Acdo N@ 1 - Manter a educacao permanente dos servidores da Secretaria de Salide com capacitacdes disponibilizadas pela 102 Regional e Municipio

de Céu Azul

25. Vale alimentagdo
para os servidores

Inplantagao do 0 100,00
vale alimentacdo

26. Reformulagao do Atualizagao 0 100,00
estatuto do servidor estatuto do
servidor

Agao N@ 1 - Solicitagao ao executivo Municipal a reformulagao do estatuto do servidor

27. Alteragao e
atualizagao da Lei
Municipal 954/2010
referente aos auxilios
dos usuarios da politica
de salde de acordo com
a legislacdo vigente

Atualizagdo de Lei 0 100,00

Acdo N 1 - Reformulagdo da Legislagao para atualizacao das agdes executadas.

28. Apoio a ampliagao Apoio a obra de 0 100,00
do pronto Socorro do ampliagao

Hospital Bom

Samaritano

29. Apoio a Apoio 0 100,00
Reestruturacdo do Reestruturacao

prédio do Hospital Bom
Samaritano conforme
RDC vigente junto a 102
RS, conforme projeto
arquiteténico

https://digisusgmp.saude.gov.br
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30. Implementar outras  Aumentar as 0 100,00 0,00 Percentual 20,00 20,00

especialidades em cirurgias hospital
cirurgias junto ao Bom Samaritano
Hospital Bom

Samaritano

Acgao N° 1 - Manter convénio com CISOP para implementagao dos procedimento cirdrgicos via Boleto
Acgao N@ 2 - Convénio para realizagdo de procedimentos diretamente com a Fundagéo de Saude.

Acgao N° 3 - Incentivar a parceria com profissionais para a realizagao de distintos procedimentos no hospital

31. Apoio a construgao Obra de 0 100,00 N&o Percentual ¥ Sem
do laboratério no construgao do programada Apuragao
Hospital Bom laboratério

Samaritano

32. Apds a alta do Implantagao 0 100,00 0,00 Percentual ¥ Sem
paciente internado no contra-referéncia Apuragao
Hospital Bom Hospital

Samaritano emitir uma
contra referéncia para
que o paciente possa
ser acompanhado pela
equipe da Unidade de
Saude da sua
abrangéncia

Acdo N° 1 - Implantagdo de protocolo

33. Atendimento a Implantagao de 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
salde do trabalhador horério estendido
em horério diferenciado

Acdo N2 1 - Desenvolvimento de campanhas em horério diferenciado para facilitar o acesso dos trabalhadores

34. Unificar o sistema do Atualizagdo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Laboratério e sistema de
agendamento com MV informacao
(Sistema de laboratério

Informacgao), evitando
assim, a demora do
atendimento do
paciente no momento
da coleta de exames
laboratoriais

Acgao N° 1 - Parametrizagdo dos Sistemas do Laboratério Municipal

35. Aumentar a Aumentar AIH 0 30,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
quantidade e o valor das

AIH’S contratualizadas

com os municipios.

(Proposta estadual e

federal).

Acgao N@ 1 - Incentivar a pactuagdo de AlH de outros Municipios com o Hospital Bom Samaritano
Agao N@ 2 - Buscar agdes que aumentem a quantidade e os valores para Céu Azul.

36. Cameras de Instalacao de 0 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
monitoramento nas cameras programada Apuragao
Unidades de Saude

37. Criagdo do Plano de  Implantagdo do 0 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
Cargos e Carreiras para  Plano de Cargo e programada Apuragao
os servidores da carreiras / Saude

Secretaria de Saude.

38. Disponibilizar um Contratagdo ou 0 1 Nao Ndmero ¥ Sem
Professor de Educagao remanejamento programada Apuragao
Fisica de profissional de

educacdo fisica

39. Incentivar a Incentivo a 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
participacao da populacdo para
populacdo e autoridades participagao
em reunides e

conferéncias de salde,

para apresentar suas

propostas e analisar se

as mesmas estao sendo

levadas para discussao,

em busca de solucdes

para suas dificuldades

apresentadas
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Acdo N2 1 - Ampla divulgacéo de reunides e conferencias em redes sociais e site do Municipio

40. Capacitagao para Capacitagao 0 100,00 25,00 Percentual ¥ Sem
Técnicos em Apuragao
Enfermagem e

Enfermeiros na

realizacao de

eletrocardiograma.

Acdo N9 1 - Disponibilizacdo de treinamento através de convénios ja existentes ou contratacdo de empresa para a realizacdo da capacitacao

41. Contratar auxiliar Contratacao de 0 1,00 Nao Percentual ¥ Sem
administrativo e/ou profisisonal programada Apuracao
estagiario para Clinica

de Fisioterapia

42. Manutengao do Disponibilizagao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Conselho Municipal de de estrutura fisica
Saude e de pessoal

Acdo N2 1 - Disponibilizar estrutura fisica e Secretaria Executiva para manter as atividades do Conselho
Acdo N@ 2 - Incentivar a participacao dos Conselheiros nas reunides

Acdo N9 3 - Encaminhar para apreciacdo e/ou conhecimento das atividades e acdes realizadas da Secretaria de Saude.

43. Manutencao da Manter o 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ouvidoria do SUS atendimento da
ouvidoria

Acdo N2 1 - Manter profissional capacitado como ouvidor do SUS
Acdo N2 2 - Manter espacgo adequado e demais itens necessarios para a realizacdo das ouvidorias dentro do sigilo necessario

44. Manter atualizado o Manter atualizado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Plano Municipal de

Saude, Programacéao

anual de salde e

relatérios anuais e

quadrimestrais de

atividades (instrumentos

de gestao)

Acdo N@ 1 - Respeitar os prazos dos instrumentos de gestao
Acdo N9 2 - Atualizar sempre que necessario as acdes previstas no PLANO e PAS.

DIRETRIZ N2 2 - ATENGCAO BASICA: SAUDE DO HOMEM, DA MULHER, DA PESSOA IDOSA, DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, DA PESSOA
IDOSA, DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

OBJETIVO N2 2.1 - Qualificar as acoes das equipes que compoéem a Atencao Basica, em busca da melhoria na qualidade do
atendimento em todas as fases da vida.

Unidade

L n Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da . . Linha- de Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2024 medida O LT alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementagao de horario 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Implementagao estendido

de horario
estendido para
atendimento da
salide do homem
ao menos uma
vez no més.

Acgao N2 1 - Implantacéo de agbes voltadas para a saide do homem em horério e/ou dia diferenciado (contra turno) para facilitar o acesso dos
trabalhadores.

Agao N° 2 - Programacéao do agosto azul com agdes voltadas a saide do homem.
Acao N@ 3 - Disponibilizar os exames necessarios a salde do homem

2. Garantia de Cobertura populacional 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pleno estimada pelas equipes de

funcionamento Atencgao Baésica

do programa de

ESF com

cobertura total

da atencao

bésica no

Municipio.

Acdo N° 1 - Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da Estratégia Saude da Familia em 100%
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Agao N° 2 - Buscar a garantia do funcionamento das UBS com todos os profissionais necessarios, inclusive com médicos em todas elas e em todos
os periodos de atendimento e ainda, insumos basicos, equipamentos, veiculos, medicamentos de uso continuo necessarios e a estrutura fisica
destas unidades

3. Manter o Disponibilizagdo de 0 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
laboratério exames laboratoriais em programada Apuragao
Municipal de laboratério Municipal

Analises Clinicas

4. Manutencdo Manter a adesao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do Programa
Mais Médicos

Acgao N° 1 - Manter o incentivo instituido para pagamento de auxilio aluguel e alimentagao.

Acgao N° 2 - Manter atualizado os sistemas do Programa Mais Medico (SGP/E-Gestor)

5. Manutencao Manter a distribuicao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do Programa de  gratuita aos pacientes

distribuicdo de necessitados

fraldas pelas

Unidades de

Saude

Acdo N2 1 - Manter a distribuigdo do item as familias que necessitam do auxilio
Acgao N@ 2 - Atualizar a Legislacdo que prevé o incentivo ao usuario.

6. Garantia do Manter o Programa ACS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa dos

Agentes

Comunitéarios de

Saude

Acdo N2 1 - Manter as agOes das Agentes Comunitarias de Salde, dando-lhes toda a estrutura necessario ao seu desenvolvimento
Acgao N@ 2 - Garantir a contratacdo através de concurso publico para a vacancia de vagas ja existentes

7. Ofertar a Manter o programa de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populagdo acesso tabagismo

ao Programa de

Controle ao

Tabagismo

Acdo N2 1 - Palestras ilustrativas dos maleficios ocasionados pelo cigarro

Acao N2 2 - Fornecer medicamentos e/ou adesivos aos usuarios de tabaco que participam das reuniées de grupo. Realizar ao menos 2 grupos ao
ano.

8. Garantia do Cobertura populacional 0 50,00 100,00 Percentual 25,38 25,38
programa de estimada de saude bucal

Saude Bucal com na atencédo bésica

aumento da

cobertura

populacional

Acgdo N2 1 - Implementar o programa de Prétese dentéria e fornecer, mediante a Secretaria Municipal de Salde, prétese dentéria total ou parcial
superior ou inferior, conforme parecer e encaminhamento do profissional odontélogo concursado, responsavel pelo atendimento na Atencéo
Priméria.

9. Garantia da Manter o Programa 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
qualificagao das  Previne Brasil com

equipes de ESF qualidade

para a

manutencgao do

Programa

Previne Brasil

Acgao N° 1 - Disponibilizar treinamento e capacitacdo dos funciondrios para atingir as metas e objetivos do programa

Acgao N° 2 - Implantagéo do incentivo através do recurso por desempenho através de Lei especifica para rateio do valor recebido entre os
servidores da Secretaria de Salde.

10. Manutengao  Manter e desenvolver 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do programa atividades do Programa
Saude na Escola  Salde na escola

Acao N° 1 - Executar as agdes nas escolas através do programa Salde na Escola

11. Estruturagdo  Realizacdo de campanha 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
de campanhas de para saide do homem

prevencao

voltadas a Saude

do Homem

Acgao N° 1 - Realizagdo de campanha para a saide do homem
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12. Disponibilizar Aumentar nimero de 0 10,00 N&o Percentual
mais vagas para  consultas programada

o atendimento

ginecoldgico

junto ao Hospital

Bom Samaritano

13. Criacao de implementagao de 0 1 Nao NUmero
programa para Programa programada
atendimento de

mulheres em

violéncia

doméstica

14. Atendimento  Programa de Atividade 0 100,00 100,00 Percentual
de projetos de fisica

atividade fisica
voltados a salde
da pessoa idosa

Acao N@ 1 - Reestruturacéo do Programa Vida Ativa ou implementacdo de projeto voltado a salide da pessoa idosa

15. Capacitagcdo  Capacitacdo na area 0 4 100 Ndmero
profissional para

atendimento a

pessoa com

deficiéncia

Acgao N@ 1 - Disponibilizar meios para capacitacdes a pessoa com deficiéncia

16. Instalagao de  Obra de Instalagdo de 0 1 Nao Namero
parquinho parquinho adaptado programada

adaptado para
criancas com

deficiéncia
17. Aumentar o Aumento de atendimento 0 40,00 N&o Percentual
atendimento programada

especializado e
hidroterapia para
as pessoas com

deficiéncia
18. Contratacao  Contratacao de 0 50,00 Nao Percentual
de um psicélogo  profissional programada

para cada UBS

19. Atendimento  Atendimento 0 100,00 0,00 Percentual
psicoldgico para

dependentes

quimicos e seus

familiares

Acdo N° 1 - Manter a estrutura/ transporte de pacientes ao SIM Parana.
Acdo N2 2 - Manter o transporte e suporte aos pacientes transferidos através de central de leitos para centros de reabilitagéo

20. Parcerias Credenciamento de 0 1 Ndo Ndmero
com clinicas e Comunidades terapeuticas programada
comunidades

terapéuticas para

auxiliar no

tratamento de

dependentes

quimicos.

21. Horério Proporgdo de vacinas 0 100,00 100,00 Percentual
estendido para selecionadas do

vacinagao no Calendéario Nacional de

minimo uma vez Vacinagdo para criangas

ao més menores de dois anos de

idade - Pentavalente 32
dose, Pneumocécica 10-
valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com
cobertura vacinal
preconizada

Acdo N@ 1 - Desenvolver rotina diferenciada (noturna) para aplicacéo de imunobiolégicos

Acdo N2 2 - Campanhas especificas em horéario estendido e sabados
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22. Atendimento Implantagdo de Programa 0 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
de hidroginastica programada Apuragao
para criangas e

adolescentes em

sobrepeso

DIRETRIZ N2 3 - ATENGCAO ESPECIALIZADA (MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE)

OBJETIVO N2 3.1 - Proporcionar servicos de saude centrados nas necessidades de saude da populacao, através da melhoria na
qualidade e disponibilidade de atendimento especializado disponiveis através de convénios e consércios.

Indicador para Unidade

monitoramento L Linha Meta de Resultado do % meta
Descricdo da Meta .~ de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Agilidade no Reducdo da fila 0 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,00
agendamento de consultas de espera
especializadas
Acao N@ 1 - Disponibilizar profissional exclusivo para agendamento de consultas especializadas
Acdo N9 2 - Disponibilizar recursos orcamentarios para contratacdo de consultas especializadas pelo CISOP
Acdo N2 3 - Manter os contratos com cardiologista, pediatra, psiquiatra e medico radiologista no Municipio de Céu Azul
Acgdo N° 4 - Aumentar a quantidade de consultas especializadas e contratar profissionais de outras especialidades
2. Incorporar as PICS - Implantagao 0 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
(Préticas Integrativas e programada Apuragao
Complementares) nas
Unidades de Saude que
sao as equipes
especializadas para
atendimento domiciliar
3. Aumento de cotas de Consultas 0 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
consultas especializadas
Acdo N2 1 - Disponibilizagdo de recurso orgamentério
Acdo N9 2 - Solicitar ao CISOP maior numero de agendamentos por Municipio através da contratacdo de mais profissionais
4. Bloqueio de consultas Atualizagdo do 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
no sistema de pacientes sistema para Apuracao
faltantes sem justificativa  bloqueio
Acdo N9 1 - Atualizagdo com customizacdo do sistema MV Consulfarma
5. Contratacao de Contratacao de 0 1 1 Namero 1,00 100,00
fonoaudidlogo para a pessoal
Secretaria de Saude
Acdo N9 1 - Contratacdo através de convénios
6. Criacdo de mais Implementagao 0 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
convénios através do de convénio programada Apuragao
consércio com
estabelecimentos
prestadores de servigos
para a saude no
atendimento as
especialidades. (Proposta
estadual).
7. Contratacdo de mais Contratagao de 0 100,00 N&o Percentual ¥ Sem
especialistas no Municipio, pessoal programada Apuracao
vascular e
otorrinolaringologista para
atendimento no Municipio
8. Garantir a manutencao  Convénio SAMU 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e funcionamento do
programa SAMU
Acdo N° 1 - Disponibilizar recurso financeiro para manter o SAMU
Acdo N9 2 - Manter o convenio anual com o Consorcio
9. Manter o Convénio com CISOP 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

o CISOP
Acgao N@ 1 - Disponibilizar recurso financeiro para utilizagdo dos servigos disponiveis no cisop

Acgao N@ 2 - Utilizar de todas as cotas disponiveis para o Municipio, e buscar através de reunites colegiadas a ampliagdo da quantidade de
consultas aos Municipios
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Acgdo N9 3 - Iniciar com os procedimentos cirdrgicos através do CISOP
Acdo N 4 - Esgotar as filas espera de exames especializados conforme orcamento da Secretaria de Saude

Acdo N2 5 - Implementar o atendimento via CISOP dos curativos especiais no Municipio

10. Manter o atendimento  Ecografia no 0 100,00 100,00 Percentual
de medico radiologista no  Municipio

Municipio de Céu Azul

Acdo N2 1 - Disponibilizar recurso financeiro para manter os atendimentos

11. Manter convenio com  Credénciamento 0 100,00 100,00 Percentual

Hospital Bom Samaritano  FUSCA

Acgao N° 1 - Disponibilizar recurso financeiro para cumprimento do termo de colaboragao

100,00 100,00

100,00 100,00

Agao N9 2 - Controle e fiscalizagdo das agdes executadas com condicionamento ao pagamento dos repasses fixos e variaveis.

Acdo N@ 3 - Fazer cumprir as metas e agdes previstas no Termo de Colaboracao vigente

DIRETRIZ N2 4 - VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N2 4.1 - Garantir a manutencédo da vigilancia sanitdria, vigilancia epidemiolégica, vigilancia ambiental e protecao a saude
do trabalhador através de planos e acoes que visam melhorar, as estruturas existentes, adquirir produtos necessarios para

manter o atendimento da populacao prevenindo doencas e agravos

Descricio da Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::udade
< monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 .
Meta . . Base medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Manutengao da  Realizacdo dos 06 0 100,00 100,00 Percentual

vigilancia sanitéria, grupos de agao
com a realizacao

do no minimo 06

grupos de acoes

de vigilancia

sanitaria

consideradas

necessarias a

todos os

municipios.

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa de casos e bloqueios dos casos suspeitos de dengue

Acdo N2 2 - Realizar no minimo 6 ciclos de visita domiciliar em 80% dos domicilios por ciclo infestados por Aedes aegypti.

Acdo N2 3 - Manter o nimero de agentes de endemias a campo conforme o protocolo nacional

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

100,00 100,00

Acdo N2 4 - Reavaliar e atualizar o Plano de contingencia da Dengue, Zika e Chikungunya, em conjunto com outros setores envolvidos

Acdo N2 5 - Colocar junto ao CMS o indice do Aedes aegypti no municipio e agdes desenvolvidas no combate ao vetor

Acgao N¢ 6 - Desenvolver campanha anual com carro de som, entrega de panfletos, alertando a populagao dos riscos das doencas transmitidas por
este vetor, sensibilizando os mesmos para erradicacdo das doengas através da limpeza dos quintais eliminando recipiente com égua parada

Acao N° 7 - Usar a radio local, site da prefeitura, jornal, rede social entre outros para a propagacao da situacdo da dengue, solicitando a

colaboracdo dos municipes na erradicagao do vetor

2. Restruturacao Proporcao de vacinas 0 100,00 Nao Percentual
das salas de selecionadas do programada
vacinas conforme Calendario Nacional de
o fluxo Vacinagao para criangas

menores de dois anos de

idade - Pentavalente 32

dose, Pneumocécica 10-

valente 22 dose,

Poliomielite 32 dose e

Triplice viral 12 dose -

com cobertura vacinal

preconizada

3. Melhorar o Percentual
monitoramento de pulseiras
casos suspeitos

e/ou positivos de

Covid-19 através

do uso de pulseiras

de identificacao

Implantagao do uso de 0 100,00 Ndo
programada

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4. Contratacdo de  Contratacdo de 0
profissional técnico prossional

de seguranca do

trabalho, auxiliar

administrativo e

farmacéutico para

o Departamento

de Vigilancia em

Saude

Acdo N2 1 - Contratacao de profissional atra vés de concurso publico

5. Criagdo de duas Contratacao de 0
vagas de agentes  profissional

de endemias para

o Departamento

de Vigilancia em

Saude

100,00

2,00

25,00

2,00

Acgao N° 1 - Alteracao da legislacao vigente para ampliagéo das vagas de Agente de endemias

6. Implementagao Implantacao de 0
de programas programas

voltados a

prevencdo de

doencas e

promogao a saude
para melhorar a
qualidade de vida
da populacao.

Acdo N2 1 - Desenvolvimento de atividades educativas com distribuicdo de panfletos e orientagdes aos usuarios do SUS

7. Adequacao de Adequacao espaco fisico 0
prédio para

estruturacdo da

Vigilancia em

Saude
8. Manutencdo das Manter agdes de 0
Acles de combate a covid-19

prevencao e
combate ao covid-
19 na Secretaria
Municipal de
Saude

DIRETRIZ N2 5 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

100,00

100,00

25,00

Nao
programada

Ndo
programada

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuracao

25,00

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuracao

100,00
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OBJETIVO N2 5.1 - Promover o acesso da populacdao a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade garantindo sua adequada

dispensacao
:::::;::;rr::r::o R I Linha Meta ::Idade Resultado do % meta
Descricdo da Meta . . de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter o sistema de Manter o sistema 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
controle de estoques e de informatica
dispensacao integrado com MV
prontuério eletrénico de
pacientes
Acgao N2 1 - Treinamento aos profissionais
Acdo N¢ 2 - Execugao do objeto do incentivo do I0AF
Acdo N¢ 3 - Disponibilizar recursos para pagamento do Sistema MV Consulfarma
2. Atualizacao da REMUME  Atualizagao 0 4 1 Namero 1,00 100,00

com incluséo de novos REMUME
medicamentos

Acao N° 1 - Atualizacdo conforme necessidade de inclusao ou exclusao de medicamentos

Acgao N° 2 - Revisao, deliberacdo e construgdo, conforme necessidade outros protocolos que envolvem a prescricdo de medicamentos no ambito
municipal do SUS

3. Hospital Bom Samaritano Prescricdo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prescrever medicamentos REMUME
constantes na REMUME

Acdo N° 1 - Realizar reunides para orientacao dos profissionais do Hospital Bom Samaritano para a prescricdo de medicamentos constantes na
REMUME apés a alta do paciente

4. Funcionamento 0 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
Reabertura/Funcionamento  farmacia UBS programada Apuracao
da Farmécia Basica na Central

Unidade de Saude Central

5. Contratacao de técnico Contratacdo de 0 1 Nao NUmero ¥ Sem
de farméacia profissional programada Apuracao
6. Contratacao de Contratacdo de 0 50,00 Nao Percentual ¥ Sem
farmacéutico em todas as profissional programada Apuracgao

Unidades de Saude para a
dispensacdo de
psicotrépicos e antibidticos

DIRETRIZ N2 6 - INDICADORES DA PACTUAGAO INTERFEDERATIVA

OBJETIVO N2 6.1 - Aumentar a qualidade de vida da populagao, através de acées que melhorem os indicadores interfederativos

. - ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta L L % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
— . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir a Mortalidade prematura  Razdo 2020 11,00 45,00 9,00 Razao 6,00 66,67

mortalidade prematura  (de 30 a 69 anos) pelo
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4

conjunto das 4 principais DCNT
principais DCNT (doencgas do aparelho
(doencas do aparelho circulatério, cancer,
circulatério, cancer, diabetes e doencas
diabetes e doencas respiratoérias cronicas)

respiratérias cronicas)

Acdo N@ 1 - Realizar campanhas para evitar quedas domesticas em idosos

Acgao N° 2 - Manter as visitas domiciliares pela Estratégia Saude da familia

Acgao N@ 3 - Realizar busca ativa para campanha de vacinagdo contra influenza;

Acdo N@ 4 - Realizar Estratificacdo de Risco aos pacientes do grupo de risco, com atencdo diferenciada das Unidades de Salde
Acdo N2 5 - Manter a hidrogindstica e hidroterapia aos Pacientes encaminhados

Acdo N9 6 - Manter a classificacdo de risco do Idoso, Diabético e Hipertenso
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2. Manter a proporgao
de 6bitos de mulheres
em idade fértil (10 a 49
anos) investigados

3. Manter a proporgao
de registro de ébitos
com causa béasica
definida

investigagao

Proporgdo de ébitos de  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mulheres em idade
fértil (10 a 49 anos)
investigados.
Acgao N° 1 - Executar o processo de investigagao em tempo oportuno, conforme determinado em legislagéo
Acgao N@ 2 - Alimentar SIM federal com o resultado da investigagédo
Acgao N° 3 - Analisar a causa do dbito para desenvolver atividades de prevengao na APS
Registro de ébito com Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
causa bésica definida
Acgao N° 1 - Identificar através do Sistema de Informagao de Mortalidade todos os 6bitos que tenham causa basica mal defina e realizar
Acgao N° 2 - Realizar investigagao das causas indeterminadas e que aguardam resultados de laudos como também consulta de Boletins de
Ocorréncia para aprimorar as causas mal definidas.
Acgao N@ 3 - Solicitar o correto preenchimento da declaragao de dbito pelo profissional executante
Proporgdo de vacinas Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

4. Manter a proporgao
de vacinas selecionadas
do Calendério Nacional
de Vacinagao para
criancas menores de
dois anos de idade -
Pentavalente 32 dose,
Pneumocécica 10-
valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose -
com cobertura vacinal
preconizada

selecionadas do
Calendério Nacional de
Vacinagao para
criancas menores de
dois anos de idade -
Pentavalente 32 dose,
Pneumocécica 10-
valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose -
com cobertura vacinal
preconizada

Acdo N@ 1 - Estimular as unidades de salde a aplicar outras estratégias de convocacgao dos faltosos
Acdo N9 2 - Estimulo a atualizacdo de enderecos no Sistema MV Consulfarma

Acdo N@ 3 - Verificagdo da carteira de vacinacdo como rotina do acolhimento e das consultas médicas e de enfermagem com encaminhamento
imediato a sala de vacinas.

Acdo N2 4 - Envio de comunicado aos pais, as escolas, visitas domiciliares e notificacdo ao Conselho Tutelar em casos extremos.

Acgao N2 5 - Corregdo de dados de cobertura dos sistemas de informagao (populagdo incorreta, perda de doses aplicadas)

5. Manter a proporgao Proporgdo de casos de  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de casos de doencas de doencas de notificagdo
notificacdo compulséria  compulséria imediata
imediata (DNCI) (DNCI) encerrados em
encerrados em até 60 até 60 dias apds
dias apds notificagdo notificagdo.
Acdo N@ 1 - Garantir quadro de recursos humanos adequado das equipes da Vigilancia Epidemioldgica
Acdo N9 2 - Estimular a interlocucdo entre o nivel central da Vigilancia Epidemioldgica e os hospitais visando melhoria da qualidade do
preenchimento e encerramento das fichas de notificagdo
6. Manter a proporgao Proporgdo de cura dos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de cura dos casos novos casos novos de
de hanseniase hanseniase
diagnosticados nos anos diagnosticados nos
das coortes anos das coortes
Acdo N 1 - Ampliar a capacitagdo das equipes de atencdo primaria a salde para avaliacdo de contatos e suspeita de casos de hanseniase
Acdo N2 2 - Aprimorar o fluxo e o atendimento de contatos domiciliares na atengéo primaria a saude.
Acgao N@ 3 - Ampliar a busca ativa de casos e convocagdo de comunicantes faltosos.
Acdo N9 4 - Realizar campanhas anuais de sensibilizacdo para a populacdo e trabalhadores da salde sobre a hanseniase
7. Manter em zero o NUmero de casos novos NuUmero 2020 O 0 0 Ndmero 0 0
nimero de casos novos  de sifilis congénita em
de sifilis congénita em menores de um ano de
menores de um ano de  idade
idade
Acdo N@ 1 - Realizar tratamento adequado nas gestantes e parceiros
Acdo N@ 2 - Realizar campanhas de prevencdo e sensibilizacao a sifilis
Acdo N@ 3 - Realizar teste de sifilis em todas as gestantes no pré-natal e no momento do parto
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8. Manter em zero o
nimero de casos novos
de aids em menores de
5 anos

NUmero de casos novos Numero 2020 0 0 0 Namero 0
de aids em menores de
5 anos.

Agao N9 1 - Acompanhar os recém nascidos de maes portadoras de HIV;
Acdo N° 2 - Realizacdo de exames

Acao N¢ 3 - Disponibilizar tratamento e busca ativa

9. Manter a proporgao
de anélises realizadas
em amostras de dgua
para consumo humano
quanto aos parametros

Proporgdo de andlises Percentual 2020 100,00 100,00
realizadas em amostras

de &gua para consumo

humano quanto aos

parametros coliformes

100,00 Percentual 100,00

coliformes totais, cloro totais, cloro residual
residual livre e turbidez  livre e turbidez

Acgao N° 1 - Realizar coleta de amostras de dgua de acordo com cronograma estabelecido pelo Grupo de Vigilancia Sanitaria
Acgao N@ 2 - Garantir a contratacdo de laboratério especializado para a execugao das analises.

Acgao N@ 3 - Garantir quadro de recursos humanos adequado para a coleta.

Acdo N¢ 4 - Garantir meios de locomogao adequados para a realizagdo das inspegdes.

10. Aumentar a razao Razdo de exames

de exames citopatolégicos do colo
citopatoldgicos do colo  do Utero em mulheres
do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na

de 25 a 64 anos na populagdo residente de
populagdo residente de  determinado local e a
determinado local e a populagdo da mesma
populagdo da mesma faixa etaria

faixa etéria

Proporcédo 2020 0,39 0,42 0,42 Proporgao

Acdo N@ 1 - Estimular o rastreamento de cancer de colo de Gtero em mulheres com idade entre 25 a 64 anos.

100,00

42,86

Acgao N@ 2 - Sensibilizar as equipes das unidades de salde a ndo perderem a oportunidade de colher o exame citopatolégico nos diversos eixos

assistenciais da mulher

Acgao N¢ 3 - Estimular a busca ativa de faltosas em consulta para exame de citopatologia

Acgao N@ 4 - Estipular metas de cobertura por unidade de satide de acordo com a populacdo estimada de cada area

Acgao N° 5 - Elaborar material educativo para a populagao

Acgao N° 6 - Captar precocemente em todos os tipos de procura espontanea das usuérias dos servigos de saude

Acgao N@ 7 - Oferecer horérios alternativos com agendamento prévio, durante a semana ou fim de semana;

Acao N° 8 - Disseminar informagdes da importancia do exame citopatoldgico de colo uterino em todos os canais de comunicagao;
Acdo N2 9 - Realizar busca ativa a mulheres faltosas, dentro da faixa etéria, na drea de abrangéncia da UBS

11. Aumentar a razéo Razdo de exames de
de exames de mamografia de
mamografia de rastreamento
rastreamento realizados realizados em mulheres
em mulheres de 50 a 69 de 50 a 69 anos na
anos na populacao populagdo residente de
residente de determinado local e
determinado local e populacdo da mesma
populagdo da mesma faixa etaria.

faixa etaria.

Proporcédo 2020 0,18 1,10 0,22 Proporgao

Acdo N9 1 - Estimular o rastreamento de cancer de mama em mulheres com idade entre 50 a 69 anos

Acgao N@ 2 - Estimular a busca ativa das faltosas em consultas e na realizacdo da mamografia (agendamento.

Acgao N° 3 - Estipular metas de cobertura por unidade de satide de acordo com a populacdo estimada de cada area
Acgao N@ 4 - Elaborar materiais educativos para a populagao

Acgao N° 5 - Manter o convénio com os Centros credenciados para o exame e o transporte das pacientes até o local

12. Aumentar a
proporgao de parto
normal no Sistema
Unico de Salde e na
Saude Suplementar

Proporgdo de parto
normal no Sistema
Unico de Saude e na
Salde Suplementar

Acgao N@ 1 - Realizar campanhas para incentivar o parto normal
Acgao N° 2 - Disponibilizar transporte para a gestante de alto risco
Acao N¢ 3 - Realizar Estratificacao de risco

Acgao N¢ 4 - Realizar busca ativa de adolescentes gestantes;
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13. Diminuir a Proporgdo de gravidez  Percentual 2020 10,00 6,00 6,00 Percentual 13,00 216,67
proporgao de gravidez na adolescéncia entre

na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a

as faixas etarias 10 a 19 19 anos

anos

Acgao N° 1 - Estimular a formacgéo de grupos de adolescente nas unidades de saude.
Agao N@ 2 - Capacitar os profissionais frente as atualizagdes dos métodos contraceptivos para adolescentes
Acgao N¢ 3 - Ofertar métodos contraceptivos para as adolescentes nas Unidades de Saude

14. Manter em 0 a taxa Taxa de mortalidade Namero 2020 0 0 0 Namero 1,00 0
de mortalidade infantil infantil

Acdo N9 1 - Manter o Projeto de aleitamento materno exclusivo

Acao N@ 2 - Realizar puericultura nas criancas de até doze (12) meses

Acdo N@ 3 - Estratificar os recém nascidos conforme protocolo de classificacdo de riscos, determinando a linha de cuidados necessaria
Acdo N2 4 - Monitorar casos novos notificados no SINAN de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Acdo N@ 5 - Realizar trés testes de sifilis e HIV nas gestantes SUS, segundo protocolo da Mae Paranaense

Acdo N9 6 - Realizar consulta de puerpério e de acompanhamento do bebé até o decimo dia apds o parto na UBS

15. Manter em 0 o NUmero de dbitos Ndmero 2020 O 0 0 Ndmero 0 0
nimero de dbitos maternos em
maternos em determinado periodo e

determinado periodo e  local de residéncia
local de residéncia

Acdo N@ 1 - Fortalecer o grupo de gestantes na UBS com enfoque na assisténcia ao pré natal
Acdo N@ 2 - Disponibilizar consultas de pré-natal e exames sempre que necessario

Acdo N¢ 3 - Captacao precoce das gestantes, ainda no 1° trimestre de gestacdo

Acgao N¢ 4 - Realizar busca ativa das gestantes faltosas nas consultas.

Acgao N@ 5 - Disponibilizar transporte as gestantes de alto-risco

16. Manter a cobertura  Cobertura populacional Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional estimada estimada pelas equipes
pelas equipes de de Atencgao Bésica

Atencédo Basica
Acdo N2 1 - Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da Estratégia Saude da Familia em 100%

Agao N@ 2 - Buscar a garantia do funcionamento das UBS com todos os profissionais necessarios, inclusive com médicos em todas elas e em todos
os periodos de atendimento e ainda, insumos basicos, equipamentos, veiculos, medicamentos de uso continuo necessarios e a estrutura fisica
destas unidades.

17. Aumentar a Cobertura de Percentual 2020 70,00 78,00 74,00 Percentual 86,12 116,38
cobertura de acompanhamento das

acompanhamento das condicionalidades de

condicionalidades de Saude do Programa

Saude do Programa Bolsa Familia (PBF)

Bolsa Familia (PBF)
Acdo N2 1 - Manter cobertura minima;

Acdo N@ 2 - Garantir o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 a 7 anos (peso, altura, vacinacdo) e da salude das
mulheres de 14 a 44 anos (peso, altura, pré natal e aleitamento materno)

Acdo N2 3 - Acompanhamento semestral dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia, buscando o cumprimento das condicionantes de salde
exigidas pelo Ministério da Saude;

18. Aumentar a Cobertura populacional Percentual 2020 0,00 70,00 50,00 Percentual 25,38 50,76
cobertura populacional  estimada de salde
estimada de salde bucal na atencéo basica

bucal na atencdo basica

Acdo N 1 - Ampliar e Completar as Equipes de Saude da Familia e Equipes de Salde Bucal, de acordo com o nimero e categorias de profissionais,
conforme preconizado pelo Ministério da Salde e disponibiliza-las a todas as UBS, em parceria com as escolas

Acdo N@ 2 - Reestruturar e fortalecer a atencdo Basica em Saulde Bucal, por meio da Equipe de Satde Bucal com apoio dos Agentes Comunitarios
em Salde e dos NASF

Acdo N@ 3 - Ampliar a cobertura da acdo coletiva de escovacdo supervisionada através do Programa Sadde na Escola

19. Manter o nimero de NUmero de ciclos que Ndmero 2020 6 6 6 Namero 6,00 100,00
ciclos que atingiram atingiram minimo de

minimo de 80% de 80% de cobertura de

cobertura de imdveis iméveis visitados para

visitados para controle  controle vetorial da

vetorial da dengue dengue

Acdo N2 1 - Disponibilizar profissionais necesséarios para a execugdo da atividade

https://digisusgmp.saude.gov.br 25 de 36



Acdo N2 2 - Disponibilizar insumos e estrutura adequada Realizar no minimo 6 ciclos de visita domiciliar em 80% dos domicilios por ciclo infestados

por Aedes aegypti

Acgdo N@ 3 - Realizar busca ativa de casos e bloqueios dos casos suspeitos de dengue

Acgdo N@ 4 - Manter o nimero de agentes de endemias a campo conforme o protocolo nacional (um agente para 800 imodveis).

Acgao N° 5 - Reavaliar e atualizar o Plano de contingencia da Dengue, Zika e Chikungunya, em conjunto com outros setores envolvidos

Acgao N¢ 6 - Desenvolver campanha anual com carro de som, entrega de panfletos, alertando a populagao dos riscos das doencas transmitidas por
este vetor, sensibilizando os mesmos para erradicacdo das doengas através da limpeza dos quintais eliminando recipiente com agua parada.

Acgao N° 7 - Usar a radio local, site da prefeitura, jornal, rede social entre outros para a propagacao da situacdo da dengue, solicitando a

colaboracdo dos municipes na erradicagao do vetor.

20. Aumentar a Proporcdo de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
proporgao de preenchimento do

preenchimento do campo ocupagao nas

campo ocupagao nas notificagdes de agravos

notificagcdes de agravos relacionados ao

relacionados ao trabalho.

trabalho

Acdo N2 1 - Contratagdo/Remanejamento de profissional para a Saude do Trabalhador

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao

0 - Informagdes  Manutencdo da vigilancia sanitaria, com a realizagdo do no minimo 06 grupos de agdes de
Complementares vigilancia sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios.

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias crénicas)

Garantia de pleno funcionamento do programa de ESF com cobertura total da atengao basica no
Municipio.

Aumentar a proporcdo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Satde Suplementar

122 - Realizacdo de procedimento licitatério para a aquisicdo de materiais e equipamentos
Administragao permanentes, incluindo veiculos para as Unidade de Salde através de recursos Federais,
Geral Estaduais e Municipais

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias crénicas)

Manter o sistema de controle de estoques e dispensacao integrado com prontuério eletrénico de
pacientes

Agilidade no agendamento de consultas especializadas

Implementagao de horério estendido para atendimento da satide do homem ao menos uma vez
no més.

Garantia de pleno funcionamento do programa de ESF com cobertura total da atengao basica no
Municipio.

Manter a proporgao de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados
Atualizacdo da REMUME com inclusdo de novos medicamentos

Construcao, reforma e ampliagdo de obras e instalagdes das estruturas fisicas da Secretaria de
Salde

Manter a proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida
Hospital Bom Samaritano prescrever medicamentos constantes na REMUME
Aumento de cotas de consultas especializadas

Manutencdo do Programa Mais Médicos

Manter a proporgao de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagéo para criangas
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Contratacao de profissional técnico de seguranca do trabalho, auxiliar administrativo e
farmacéutico para o Departamento de Vigilancia em Salde

Blogueio de consultas no sistema de pacientes faltantes sem justificativa
Manutencdo do Programa de distribuicdo de fraldas pelas Unidades de Saude

Manter a proporcéo de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados
em até 60 dias apds notificacdo

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Criagdo de duas vagas de agentes de endemias para o Departamento de Vigilancia em Saude 2,00

Contratagao de fonoaudiélogo para a Secretaria de Saude 1 1
Garantia do Programa dos Agentes Comunitarios de Saude 100,00 100,00
Manter a proporgéo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00
Implementacao de programas voltados a prevencdo de doencas e promocédo a salde para 25,00 25,00

melhorar a qualidade de vida da populagao.

Ofertar a populagdo acesso ao Programa de Controle ao Tabagismo 100,00 100,00
Contratagao de nutricionista 1

Manter em zero o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos 0 0
Garantir a manutengéo e funcionamento do programa SAMU 100,00 100,00
Garantia da qualificacdo das equipes de ESF para a manutengdo do Programa Previne Brasil 100,00 100,00
Manter a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto 100,00 100,00

aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Manter o Convénio com o CISOP 100,00 100,00
Agilidade na entrega de exames laboratoriais, diminuindo o tempo de espera para retorno a 50,00 50,00
consulta

Aumentar a razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na 0,42 0,18

populacdo residente de determinado local e a populagédo da mesma faixa etéria

Manter o atendimento de medico radiologista no Municipio de Céu Azul 100,00 100,00
Manutengdo do programa Saude na Escola 100,00 100,00
Manter convenio com Hospital Bom Samaritano 100,00 100,00
Aumentar a razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 0,22 0,11

69 anos na populagao residente de determinado local e populagao da mesma faixa etéria.

Contratagdo de técnico de informatica exclusivo para a Secretaria de Saude 1

Diminuir a proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a 19 anos 6,00 13,00
Atendimento de projetos de atividade fisica voltados a salde da pessoa idosa 100,00

Manter em 0 a taxa de mortalidade infantil 0 1
Criar acBes de promocédo a salde através de atividades educativas voltadas a alimentacéo 25 0
saudavel

Manter em 0 o nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 0 0
Captacdo de recursos Federais e Estaduais 0,00 100,00
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica 100,00 100,00
Elaborar mecanismos de agendamento de consultas com médico clinico geral para maior 25,00 25,00

agilidade e diminuicao do tempo de espera para atendimento nas UBS

Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa 74,00 86,12
Familia (PBF)

Aumentar a cobertura populacional estimada de satde bucal na atengdo bésica 50,00 25,38
Atendimento psicolégico para dependentes quimicos e seus familiares 0,00 100,00
Manter o nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para 6 6

controle vetorial da dengue

Aumentar a proporgao de preenchimento do campo ocupacgdo nas notificagdes de agravos 100,00 100,00
relacionados ao trabalho

Horério estendido para vacinagdo no minimo uma vez ao més 100,00 100,00
Renovacao da estrutura de informéatica 0,00 50,00
Implantar projeto/programa para promover a salde dos servidores municipais da saide com 25,00

atividades diferenciadas e capacitagdes continuadas para servidores, de acordo com cada setor
Reformulacao do estatuto do servidor 25,00

Alteragdo e atualizagdo da Lei Municipal 954/2010 referente aos auxilios dos usuarios da politica 100,00 0,00
de salde de acordo com a legislagao vigente

Implementar outras especialidades em cirurgias junto ao Hospital Bom Samaritano 0,00 20,00

Apds a alta do paciente internado no Hospital Bom Samaritano emitir uma contra referéncia para 0,00
que o paciente possa ser acompanhado pela equipe da Unidade de Salde da sua abrangéncia

Atendimento a salde do trabalhador em horério diferenciado 25,00 25,00
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Unificar o sistema do Laboratério e agendamento com MV (Sistema de Informagao), evitando 100,00 100,00
assim, a demora do atendimento do paciente no momento da coleta de exames laboratoriais

Aumentar a quantidade e o valor das AIH’S contratualizadas com os municipios. (Proposta 30,00 30,00
estadual e federal).

Incentivar a participagdo da populagao e autoridades em reunides e conferéncias de saude, para 25,00 25,00
apresentar suas propostas e analisar se as mesmas estdo sendo levadas para discussao, em
busca de solugdes para suas dificuldades apresentadas

Capacitagao para Técnicos em Enfermagem e Enfermeiros na realizagao de eletrocardiograma. 25,00

Manutengdo do Conselho Municipal de Saude 100,00 100,00
Manutengao da ouvidoria do SUS 100,00 100,00
Manter atualizado o Plano Municipal de Salde, Programacdo anual de salde e relatérios anuais e 100,00 100,00

quadrimestrais de atividades (instrumentos de gestao)

301 - Atengao Realizacdo de procedimento licitatério para a aquisicdo de materiais e equipamentos 100,00 100,00
Bésica permanentes, incluindo veiculos para as Unidade de Salde através de recursos Federais,
Estaduais e Municipais

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 9,00 6,00
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias crénicas)

Agilidade no agendamento de consultas especializadas 100,00 25,00
Implementacéo de horério estendido para atendimento da salide do homem ao menos uma vez 25,00 25,00
no més.

Garantia de pleno funcionamento do programa de ESF com cobertura total da atengao basica no 100,00 100,00
Municipio.

Manter a proporgao de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados 100,00 100,00
Atualizagdo da REMUME com inclusdo de novos medicamentos 1 1
Construcédo, reforma e ampliagéo de obras e instalagdes das estruturas fisicas da Secretaria de 100,00 50,00
Saude

Manter a proporcéo de registro de 6bitos com causa basica definida 100,00 100,00
Hospital Bom Samaritano prescrever medicamentos constantes na REMUME 100,00 100,00
Manter a proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas 100,00 100,00

menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Melhorar o acolhimento e triagem dos pacientes 50,00 25,38
Criagdo de duas vagas de agentes de endemias para o Departamento de Vigilancia em Salde 2,00

Manutengdo do Programa de distribuicdo de fraldas pelas Unidades de Saude 100,00 100,00
Garantia do Programa dos Agentes Comunitérios de Saude 100,00 100,00
Manter a proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00
Implementacgao de programas voltados a prevencao de doengas e promogdo a saude para 25,00 25,00

melhorar a qualidade de vida da populacao.

Manter em zero o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0 0
Contratagao de nutricionista 1

Garantia do programa de Saude Bucal com aumento da cobertura populacional 100,00 25,38
Garantia da qualificagdo das equipes de ESF para a manutencdo do Programa Previne Brasil 100,00 100,00
Manutencdo do programa Saude na Escola 100,00 100,00
Aumentar a razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na 0,42 0,18

populacdo residente de determinado local e a populagédo da mesma faixa etaria

Manter o atendimento de medico radiologista no Municipio de Céu Azul 100,00 100,00
Estruturacdo de campanhas de prevencéo voltadas a Saude do Homem 1 1
Aumentar a razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 0,22 0,11

69 anos na populacdo residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etaria.

Aumentar a proporcdo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Satde Suplementar 46,00 27,00
Diminuir a proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos 6,00 13,00
Atendimento de projetos de atividade fisica voltados a salde da pessoa idosa 100,00

Manter em 0 a taxa de mortalidade infantil 0 1
Criar agbes de promocdo a saude através de atividades educativas voltadas a alimentagao 25 0
saudavel
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutrigao

Manter em 0 o nimero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia
Capacitagao profissional para atendimento a pessoa com deficiéncia

Captacdo de recursos Federais e Estaduais

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Béasica

Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Salde do Programa Bolsa
Familia (PBF)

Aumentar a cobertura populacional estimada de salde bucal na atencdo basica
Horério estendido para vacinagdo no minimo uma vez ao més
Renovagdo da estrutura de informética

Implantar projeto/programa para promover a salde dos servidores municipais da satde com
atividades diferenciadas e capacitacdes continuadas para servidores, de acordo com cada setor

Apds a alta do paciente internado no Hospital Bom Samaritano emitir uma contra referéncia para
que o paciente possa ser acompanhado pela equipe da Unidade de Salde da sua abrangéncia

Atendimento a saude do trabalhador em horério diferenciado

Incentivar a participagdo da populagao e autoridades em reunides e conferéncias de saude, para
apresentar suas propostas e analisar se as mesmas estdo sendo levadas para discussao, em
busca de solucdes para suas dificuldades apresentadas

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias crénicas)

Manter convenio com Hospital Bom Samaritano
Capacitagao para Técnicos em Enfermagem e Enfermeiros na realizagao de eletrocardiograma.
Atualizacdo da REMUME com inclusdo de novos medicamentos

Capacitagao para Técnicos em Enfermagem e Enfermeiros na realizagao de eletrocardiograma.

Manutencgdo da vigilancia sanitéria, com a realizagdo do no minimo 06 grupos de agdes de
vigilancia sanitéria consideradas necessarias a todos os municipios.

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias crénicas)

Manter a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto
aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Manter em 0 a taxa de mortalidade infantil

Manter o nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial da dengue

Aumentar a proporgao de preenchimento do campo ocupacdo nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho

Manutencgdo da vigilancia sanitéria, com a realizagdo do no minimo 06 grupos de agdes de
vigilancia sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios.

Manter a proporgao de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados
Manter a proporgao de registro de 6bitos com causa béasica definida

Manter a proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criangas
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Manter a proporgao de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados
em até 60 dias apds notificagdo

Manter a proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
Manter em zero o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade
Manter em zero o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos

Manter a proporgao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto
aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Manter em 0 a taxa de mortalidade infantil

Manter o nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial da dengue

Horério estendido para vacinagdo no minimo uma vez ao més

Diminuir a proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a 19 anos
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- Informacées  Corrente
Complementares

Capital
122 - Corrente
Administracao .
Geral Capital

N/A
N/A

N/A

301 - Atengao Corrente 919.556,02

Bésica

Capital 30.000,00

302 - Assisténcia Corrente
Hospitalar e

Ambulatorial Capital

303 - Suporte Corrente
Profilatico e

Terapéutico Capital

304 - Vigilancia  Corrente
Sanitaria

Capital
305 - Vigilancia  Corrente
Epidemiolégica

Capital
306 - Corrente
Alimentacédo e )
Nutrigao Capital

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 19/11/2024.
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N/A
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12.649.682,95
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N/A
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N/A

N/A

N/A
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N/A

2.296.908,02
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

172.804,92
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

e Andlises e Consideragdes sobre Programacgao Anual de Salde - PAS

N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
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N/A
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N/A
N/A
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N/A
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N/A
N/A
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N/A
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550.811,85
2.215,50
N/A

N/A

N/A

N/A

102.485,17
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
146.743,27
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16.416.958,84
103.652,79
N/A

N/A

N/A

N/A

415.308,98
3.323,25
N/A

N/A

N/A

N/A

A equipe de salde se empenhou em alcangar as metas previstas na Programacado Anual de Saude, atingindo em sua grande maioria os quantitativos
pactuados para o periodo, ndo sendo possivel atingir as metas relacionadas a falta de pessoal, devido a necessidade de realizagdo de concurso

publico.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugao n? 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugdo de
Consolidacao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/11/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagcdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucdo da programacao por fonte de recurso, subfuncéo e categoria econdmica

Despesa Total em Satude por Fonte e Subfuncao
Nao ha dados para o periodo informado

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 14/10/2024.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/10/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria (RREO)

e Andlises e Consideragdes sobre Execugao Orgcamentdria e Financeira

A programacéo Orcamentaria do Fundo Municipal de Saude, foi executada nos critérios que preconiza a legislacdo e o percentual de aplicacdo no
primeiro quadrimestre de 2024 em ASPS foi de 15,25%. Em relacdo a os nimeros extraidos do SIOPS os mesmos ndo estdo disponiveis para analises e
consideracgoes.
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10. Auditorias

N&o hd informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/11/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/11/2024.

e Andlises e ConsideracOes sobre Auditorias
N&o houve auditoria no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Considerando a Portaria n® 750 de 29 de abril de 2019, que trata da alteracado da Portaria de Consolidagdo n® 1/GM/MS, de 28/09/2017, para instituir o
Sistema Digisus GESTOR/ MODULO DE PLANEJAMENTO - DGMP, registramos que a alimentacdo do sistema vem sendo feita gradativamente. As acdes e
servicos de salude foram realizados buscando garantir o planejamento para o ano de 2024 e ao mesmo tempo atender as necessidades do cotidiano da

vida da populagdo.
Importante destacar o trabalho da gest&o, das equipes, e as agdes intersetoriais juntamente com parceria com o Conselho Municipal de Satde

LAISE DELINE SPEROTTO DO PRADO
Secretario(a) de Saude
CEU AZUL/PR, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: CEU AZUL
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
« Consideragoes:

Aprovado

Introducao
« Consideragoes:

Aprovado

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideragoes:

Aprovado

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideragoes:

Aprovado

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideragoes:

Aprovado

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragoes:

Aprovado

Programacdo Anual de Saude - PAS
« Consideragoes:

Aprovado

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideragoes:

Aprovado

Auditorias
« Consideragoes:

Aprovado

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado

Status do Parecer: Avaliado
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CEU AZUL/PR, 19 de Novembro de 2024

Conselho Municipal de Satde de Céu Azul
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